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INFORMACJA DOTYCZĄCA BEZPIECZEŃSTWA I OCHRONY ZDROWIA 
 

I. Dane ogólne 
Zamierzenie: 
budowlane: 

REMONT BUDYNKU ZAMIESZKANIA ZBIOROWEGO ZE ZMIANĄ 
SPOSOBU UŻYTKOWANIA NA: POMIESZCZENIA SŁUŻBY 
ZDROWIA NA PARTERZE, POMIESZCZENIA BIUROWE NA I 
PIĘTRZE, WRAZ Z WYKONANIEM WIATY PARKINGOWEJ 

Adres: Dęblin, gm. Dęblin, działka nr ewid. 4080/16 
Inwestor: Lotnicza Akademia Wojskowa, ul. Dywizjonu 303 nr 35, 08-521 Dęblin 

1. Podstawa opracowania 

- Ustawa z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane - tekst jednolity (Dz. U. z 2021. poz. 2351) 
- Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dn. 23.06.2003 r. w sprawie informacji dotyczącej 

bezpieczeństwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia (Dz. U. Nr 
120 z dn. 10.07.2003 r. poz. 1126) 

- Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dn. 26.06.2002 r. w sprawie dziennika budowy, 
montażu i rozbiórki, tablicy informacyjnej oraz ogłoszenia zawierającego dane dotyczące 
bezpieczeństwa pracy i ochrony zdrowia (Dz. U. z 2002 r. Nr 108 i Dz. U. z 2004r. nr 198 
poz. 2042) 

- Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dn. 06.02.2003 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. U. Nr 47 z dn. 19.03.2003 r. 
poz. 401) 

2. Ogólna charakterystyka projektowanego budynku mieszkalnego 

 dane budowlane  
- Powierzchnia zabudowy:      220,27 m2 
- Powierzchnia użytkowa:      327,82 m2 
- Powierzchnia całkowita:      444,42 m2 
- Kubatura brutto:      2377,00 m3 
- Największa wysokość budynku względem poziomu terenu:  12,28 m 
- Liczba kondygnacji nadziemnych/podziemne:   2/1 

 opis ogólny budynku 
- fundamenty – murowane z cegły, 
- ściany fundamentowe – murowane z cegły gr. 72cm, ocieplone styrodurem gr. 5cm,  
- ściany zewnętrzne – murowane z cegły gr. 60cm, ocieplone styropianem gr. 12cm, 

otynkowane tynkiem cienkowarstwowym na siatce z włókna szklanego, 
- ściany wewnętrzne konstrukcyjne – murowane z cegły na zaprawie cementowo-wapiennej, 
- ściany działowe parteru – murowane z cegły i w systemie suchej zabudowy gk, 
- stropy– ceglane typu Kleina, 
- dach – wielospadowy o kącie nachylenia połaci dachowych 40°, 
- pokrycie dachowe – blachodachówka. 

 wyposażenie w instalacje 
- instalacja wodociągowa   – z sieci wodociągowej 
- instalacja kanalizacji sanitarnej  – do sieci kanalizacji sanitarnej 
- instalacja centralnego ogrzewania – c.o. wodne, zasilane z węzła cieplnego w budynku 
- instalacja elektryczna   – z sieci elektroenergetycznej 

II. Dane szczegółowe 

3. Zakres robót dla całego zamierzenia budowlanego obejmuje:  

- roboty ziemne wiaty, 
- roboty fundamentowe wiaty, 
- wykonanie konstrukcji wiaty wraz z pokryciem, 
- roboty wykończeniowe,  
- roboty instalacyjne wewnętrzne (wod.- kan., c. o., inst. elektryczne), 
- ostatnim etapem robót są prace na zewnątrz budynku polegające na wykonaniu wszystkich 

elementów zagospodarowania działka i całkowitym uporządkowaniu placu budowy. 
 
 



 
 

 

4. Wykaz istniejących obiektów budowlanych 

Działka zabudowana przedmiotowym budynkiem oznaczonym na planie sytuacyjnym jako nr 
1, budynkiem stołówki, oznaczonym jako nr 2, 4 podobnymi budynkami o różnych funkcjach, 
budynkiem garażowym oraz budynkiem hotelowym. 

5. Wskazanie elementów zagospodarowania działki lub terenu, które mogą stwarzać zagrożenie 
bezpieczeństwa i zdrowia ludzi 

Na działce nie występują elementy zagospodarowania, które mogłyby stwarzać zagrożenie 
bezpieczeństwa i zdrowia ludzi. Przed przystąpieniem do jakichkolwiek prac budowlanych 
należy ogrodzić teren budowy ogrodzeniem tymczasowym, zabezpieczającym przed 
dostępem osób postronnych. Należy umieścić właściwe tablice ostrzegawcze informujące 
o zakazie wstępu na teren budowy. 

6. Wskazania dotyczące przewidywanych zagrożeń występujących podczas realizacji robót 
budowlanych, określające skalę i rodzaje zagrożeń oraz miejsce i czas ich wystąpienia. 

Przewidywane zagrożenia mogą wystąpić na etapie wykonywania robót ziemnych, robót 
budowlano-montażowych wiaty, robót wykończeniowych, instalacyjnych. 

6.1 Roboty ziemne 
Zagrożenia występujące przy wykonywaniu robót ziemnych:  

- upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia wykopu 
balustradami; brak przykrycia wykopu),  

- zasypanie pracownika w wykopie wąskoprzestrzennym (brak zabezpieczenia ścian wykopu 
przed obsunięciem się; obciążenie klina naturalnego odłamu gruntu urobkiem pochodzącym 
z wykopu),  

- potrącenie pracownika lub osoby postronnej łyżką koparki przy wykonywaniu robót na placu 
budowy lub w miejscu dostępnym dla osób postronnych (brak wygrodzenia strefy 
niebezpiecznej).  

Roboty ziemne powinny być prowadzone na podstawie projektu określającego położenie 
instalacji i urządzeń podziemnych, mogących znaleźć się w zasięgu prowadzonych robót.  
W czasie wykonywania robót ziemnych miejsca niebezpieczne należy ogrodzić i umieścić 
napisy ostrzegawcze.  
Poręcze balustrad powinny znajdować się na wysokości 1,10 m nad terenem i w odległości 
nie mniejszej niż 1,0 m od krawędzi wykopu.  
Wykopy o ścianach pionowych nieumocnionych, bez rozparcia lub podparcia mogą być 
wykonywane tylko do głębokości 1,0 m w gruntach zwartych, w przypadku, gdy teren przy 
wykopie nie jest obciążony w pasie o szerokości równej głębokości wykopu. Wykopy bez 
umocnień o głębokości większej niż 1,0 m, lecz nie większej od 2,0 m można wykonywać, 
jeśli pozwalają na to wyniki badań gruntu i dokumentacja geologiczno – inżynierska.  
Należy również ustalić rodzaje prac, które powinny być wykonywane przez, co najmniej dwie 
osoby, w celu zapewnienia asekuracji, ze względu na możliwość wystąpienia szczególnego 
zagrożenia dla zdrowia lub życia ludzkiego.  
Składowanie urobku, materiałów i wyrobów jest zabronione:  

- w odległości mniejszej niż 0,60 m od krawędzi wykopu, jeżeli ściany wykopu są obudowane 
oraz jeżeli obciążenie urobku jest przewidziane w doborze obudowy,  

- w strefie klina naturalnego odłamu gruntu, jeżeli ściany wykopu nie są obudowane.  
Ruch środków transportowych obok wykopów powinien odbywać się poza granicą klina 
naturalnego odłamu gruntu.  
W czasie wykonywania robót ziemnych nie powinno dopuszczać się do tworzenia nawisów 
gruntu.  
Przebywanie osób pomiędzy ścianą wykopu a koparką, nawet w czasie postoju jest 
zabronione.  
Zakładanie obudowy lub montaż rur w uprzednio wykonanym wykopie o ścianach pionowych 
i na głębokości powyżej 1,0 m wymaga tymczasowego zabezpieczenia osób klatkami 
osłonowymi lub obudową prefabrykowaną. 

6.2 Roboty budowlano-montażowe 
Zagrożenia występujące przy wykonywaniu robót budowlano – montażowych:  



 
 

 

- upadek pracownika z wysokości (brak zabezpieczenia obrysu stropu; brak zabezpieczenia 
otworów technologicznych w powierzchni stropu; brak zabezpieczenia otworów 
prowadzących na płyty balkonowe); 

- przygniecenie pracownika elementem wielkowymiarowym podczas wykonywania robót 
montażowych przy użyciu podnośników (przebywanie pracownika w strefie zagrożenia, tj. 
w obszarze równym rzutowi przemieszczanego elementu, powiększonym z każdej strony 
o 6,0 m). 

Osoby przebywające na stanowiskach pracy, znajdujące się na wysokości co najmniej 1,0 m 
od poziomu podłogi lub ziemi, powinny być zabezpieczone balustradą przed upadkiem 
z wysokości.  
Balustradami powinny być zabezpieczone:  

- krawędzie stropów nieobudowanych ścianami zewnętrznymi,  
- pozostawione otwory w ścianach (drzwiowe, balkonowe, szybów dźwigowych).  

Otwory w stropach, na których prowadzone są prace lub do których możliwy jest dostęp ludzi, 
należy zabezpieczyć przed możliwością wpadnięcia lub ogrodzić balustradą. 
Przebywanie w strefie pracy podnośnika, kiedy montowany jest element jest podnoszony jest 
zabronione. 
Cieśle prowadzący pracę przy montażu konstrukcji dachowej powinni być wyposażenia w 
zasobniki na narzędzia ręczne, uniemożliwiające wypadanie narzędzi oraz nieutrudniające 
swobody ruchu. Ręczne podawanie w pionie długich przedmiotów, a w szczególności desek 
lub bali jest dozwolone wyłącznie do wysokości 3,0 m. Roboty ciesielskie montażowe 
wykonuje zespół liczący co najmniej trzy osoby. 

6.3 Roboty wykończeniowe i instalacyjne 
Zagrożenia występujące przy wykonywaniu robót wykończeniowych:  

- upadek pracownika z wysokości (brak balustrad ochronnych przy podestach roboczych 
rusztowania; brak stosowania sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości przy 
wykonywaniu robót związanych z montażem lub demontażem rusztowania),  

- uderzenie spadającym przedmiotem pracownika lub osoby postronnej korzystającej z ciągu 
pieszego usytuowanego przy budowanym lub remontowanym obiekcie budowlanym (brak 
wygrodzenia strefy niebezpiecznej), 

- stłuczenia, 
- skaleczenia, 
- poparzenia, 
- porażenia prądem elektrycznym. 

Roboty wykończeniowe zewnętrzne (elewacja budynku) mogą być wykonywane przy użyciu 
ruchomych podestów roboczych oraz rusztowań np.  
„MOSTOSTAL – BAUMANN”, „BOSTA – 70”, „STALKOL”, „RR - 1/30”,  
„PLETTAC”, „ROCO – 1”. Należy stosować zasady dotyczące rusztowań opisane w pkt. 4.2. 
Dopuszcza się wykonywanie robót malarskich przy użyciu drabin rozstawnych tylko 
do wysokości nieprzekraczalnej 4,0 m od poziomu podłogi. Drabiny należy zabezpieczyć 
przed poślizgiem i rozsunięciem się oraz zapewnić ich stabilność.  
W pomieszczeniach, w których będą prowadzone roboty malarskie roztworami wodnymi, 
należy wyłączyć instalację elektryczną i stosować zasilanie, które nie będzie mogło 
spowodować zagrożenia prądem elektrycznym. 
Roboty instalacyjne powinny być wykonywane przez osoby uprawnione z zachowaniem zasad 
bezpieczeństwa, zastosowaniem środków ochrony indywidualnej. 

7. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktażu pracowników przed przystąpieniem 
do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych 

Szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy dla pracowników zatrudnionych 
na stanowiskach robotniczych, przeprowadza się jako:  

- szkolenie wstępne,  
- szkolenie okresowe.  

Szkolenia te przeprowadzane są w oparciu o programy poszczególnych rodzajów szkolenia.  
Szkolenia wstępne ogólne („instruktaż ogólny”) przechodzą wszyscy nowo zatrudniani 
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie 
pracowników z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie Pracy, w układach 
zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowiązującymi w danym zakładzie 
pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.  



 
 

 

Szkolenie wstępne na stanowisku pracy („Instruktaż stanowiskowy”) powinien zapoznać 
pracowników z zagrożeniami występującymi na określonym stanowisku pracy, sposobami 
ochrony przed zagrożeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym 
stanowisku.  
Pracownicy przed przystąpieniem do pracy, powinni być zapoznani z ryzykiem zawodowym 
związanym z pracą na danym stanowisku pracy.  
Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstępnego ogólnego, szkolenia wstępnego na 
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien być potwierdzony przez 
pracownika na piśmie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.  
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatorów żurawi, maszyn budowlanych i innych 
maszyn o napędzie silnikowym powinni posiadać wymagane kwalifikacje.  
Powyższy wymóg nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz 
silnikami trójfazowymi o mocy do 1 kW. 
Na placu budowy powinny być udostępnione pracownikom do stałego korzystania, aktualne 
instrukcje bezpieczeństwa i higieny pracy dotyczące:  

- wykonywania prac związanych z zagrożeniami wypadkowymi lub zagrożeniami zdrowia 
pracowników,  

- obsługi maszyn i innych urządzeń technicznych,  
- postępowania z materiałami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, 
- udzielania pierwszej pomocy.  

W/w instrukcje powinny określać czynności do wykonywania przed rozpoczęciem danej 
pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynności do wykonywania 
po jej zakończeniu oraz zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych stwarzających 
zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników.  
Nie wolno dopuścić pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada wymaganych 
kwalifikacji lub potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej znajomości przepisów oraz 
zasad BHP.  
Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują 
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do 
zakresu obowiązków. Oto niektóre wymagania podczas wykonywania robót: 

- nie pozostawiać sprzętu, urządzeń poniżej prowadzonych robót 
- wyznaczyć i zabezpieczyć miejsca dla komunikacji 
- nie prowadzić robót przy prędkości wiatru powyżej 10 m/s - roboty z drabin można 

wykonywać wyłącznie do wysokości 3,0m  
- codziennie należy sprawdzić stan techniczny narzędzi i urządzeń pomocniczych. 

Procedury określające zasady bezpiecznej pracy zawarte są w przepisach eksploatacji, które 
pracownicy i ich przełożeni mają obowiązek znać i stosować. Ich wiedza jest weryfikowana 
odpowiednimi zaświadczeniami o przeszkoleniu z zakresu BHP. Każde przedsiębiorstwo 
wykonawcze ma obowiązek posiadania i stosowania instrukcji wykonywania prac zgodnie 
z wymaganiami bezpieczeństwa. 

8. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych, zapobiegających niebezpieczeństwom 
wynikającym z wykonywania robót budowlanych w strefach szczególnego zagrożenia zdrowia 
lub w ich sąsiedztwie, w tym zapewniających bezpieczną i sprawną komunikację, 
umożliwiającą szybką ewakuacje na wypadek pożaru, awarii i innych zagrożeń. 

Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana:  
- organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny 

pracy,  
- dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie 

z przeznaczeniem,  
- organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie 

pracowników przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami 
związanymi z warunkami środowiska pracy, 

- dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, a także 
o sprawność środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem, na 
podstawie:  

- oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku 
pracy  

- wykazu prac szczególnie niebezpiecznych,  



 
 

 

- określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac szczególnie 
niebezpiecznych,  

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,  
- wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej  

Kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu:  
- zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników przed 

zagrożeniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i uciążliwych,  
- zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez stosowanie 

technologii, materiałów i substancji nie powodujących takich zagrożeń.  
W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników osoba 
kierująca, pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podjęcia 
działań w celu usunięcia tego zagrożenia.  
Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony 
indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, zgodnie z tabelą norm przydziału środków 
ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowaną przez pracodawcę. 
Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników 
tych środków powinny zapewniać wystarczającą ochronę przed występującymi zagrożeniami 
(np. upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu).  
Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach posługiwania się 
tymi środkami. 

 
 

OPRACOWAŁ: 
mgr inż. Wojciech Dobrzański 

nr upr. 452/70 
 
 
 
 
 
 

………………………………………. 

 
 

 


