w sprawie zatwierdzenia statutu Lotniczej Akademii Woj skowej

Na podstawie art. 441 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzZszym
inauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pozn. zm.)" ustala sig, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ statut Lotniczej Akademii Wojskowej przyjety uchwatg Nr 14/2019 Senatu
tej Uczelni z dnia 15 kwietnia 2019 r. ze zmianami przyjetymi w uchwale Senatu
Nr 43/2019 z dnia 2 wrzeénia 2019 .

§2. Uchwaty, o ktérych mowa w § 1, stanowig odpowiednio zalgczniki Nr 1 1 2 do decyzji.
§3. Decyzja wehodzi w Zycie z dniem podpisania.

'z upowaznienia
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

SEKRETARZ STANU

L B
HT

A
" Tomasz ZDZIKOT

! Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 1., poz. 2024, 2245 oraz z 2019 1. poz.
276, 447, 534,577, 7301 823.



Uzasadnienie

Wejécie w zycie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, 2024, 2245 oraz z 2019 r. poz. 276, 447, 534, 577, 730 i 823),
zaimplikowato konieczno§é opracowania statutow dla uczelni publicznych, w tym takze
uczelni wojskowych nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowe;j.

Projektowana decyzja Ministra Obrony Narodowej dotyczy zatwierdzenia statutu
Lotniczej Akademii Wojskowej przyjetego, na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, uchwata Senatu Nr 14/2019 z dnia 15 kwietnia 2019r. ze
zmianami przyjetymi w uchwale Senatu Nr 43/2019 z dnia 2 wrzeénia 2019 r. Zgodnie
z postanowieniami art. 441 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce statut uczelni
wojskowej wchodzi w zycie z dniem wydania przez Ministra Obrony Narodowej decyzji
zatwierdzajacej.

W statucie zostala okre$lona organizacja i zasady funkcjonowania uczelni,
w szczeg6lnoéci sposéb powolywania i odwotywania organéw uczelni, sktad senatu, funkcje
kierownicze w uczelni oraz sposob powotywania do ich peienia, stanowiska kierownicze
w Akademii, tryb nadawania stopni naukowych oraz tytutu doktora honoris causa, zasady
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej uczelni oraz zasady dysponowania mieniem uczelni.

Wejscie w zycie projektowanej decyzji nie spowoduje dodatkowych skutkéw
finansowych dla budzetu resortu obrony narodowe;.
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Preambul_a_:

Lotnicza Akademia Wojskowa, znana jako debliriska ,Szkofa Orlat®, kontynuuje tradycje
Oficerskiej Szkoly Lotnictwa powstatej w Grudzigdzu w 1925 roku — 14 kwietnia 1927 roku
przeniesionej do Deblina.

Tym, co wyréznia Lotniczg Akademie Wojskows, jest bogata tradycja, z ktorej czerpiemy
dume i pewno$é, ze wysitek nasz i naszych poprzednikéw stuzy dobru Ojczyzny. Pamietamy
o przesztosci, ale jednoczesnie jesteémy nowoczesni, patrzacy w przyszto$¢. Rozwijamy swoj
potencjat do aktualnych i przysztych wymagan.

Podstawowg misjg Uczelni jest ksztalcenie Zzoinierzy patriotdw, oddanych ojczyznie,
inteligentnych, odwaznych, zdyscyplinowanych i odpowiedzialnych, posiadajgcych wysoki poziom
wiedzy. Absolwentow, ktdrzy przez nastepne lata bedg wiemie stuzyli polskiemu lotnictwu i je rozwijali,
ktorzy bedg realizowali na najwyzszym poziomie trudne i skomplikowane zadania. Lotnicza Akademia
Wojskowa to réwniez Uczelnia przygotowujgca kadry na potrzeby lotnictwa cywilnego.

Zachowujgc w pamieci dorobek lotniczych pokoleri Akademia ksztatci nowe pokolenia na

rzecz rozwoju polskiego lotnictwa.

Rozdzial 1. Postanowienia ogéine

§1

1. Statut Lotniczej Akademii Wojskowej, zwanej dalej ,Akademig”, okre$la zasady organizacji
i funkcjonowania Akademii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”.

2. Akademia jest jednoczesnie jednostkg wojskowg w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2017 r., poz.
1430 i 2217 oraz z 2018 r. poz. 138 i 398) i realizuje zadania na potrzeby Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Akademia postuguje sie symbolami, pieczecig urzedowg oraz znakami Rzeczypospolitej
Polskigj i Sit Zbrojnych RP.

4. Akademia posiada osobowos$¢ prawng, a jej siedziba jest miasto Deblin.

5. Akademia dziata na podstawie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018
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r. poz. 1668 z pézn. zm.) i statutu.
Zakres dziatania Akademii jako jednostki wojskowej okreslajg odrebne przepisy.

§2
Petng nazwg Uczelni jest ,Lotnicza Akademia Wojskowa”, skrétem nazwy: ,LAW",
zwyczajowg nazwa Akademii jest ,Szkota Orlat”.
W kontaktach zagranicznych uzywana jest nazwa ,Military University of Aviation” oraz

odpowiadajgcy jej skrét "MUA”.

§3
Akademia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania na zasadach
okreslonych w ustawie.
Akademia kieruje sie zasadami wolnosci nauczania i badari naukowych, a takze poczuciem
spotecznej odpowiedzialnosci nauki, $wiadomosci praw i obowigzkéw obywatelskich oraz
tolerancji swiatopoglgdowej.
Akademia stanowi integralng cze$¢ narodowego systemu edukacji i nauki, aktywnie
uczestniczgc w ksztattowaniu systemu obronnosci i bezpieczeristwa paristwa.
Akademia wykonuje swoje zadania z poszanowaniem standardéw miedzynarodowych,
zasad etycznych i dobrych praktyk w zakresie ksztalcenia i dziatalnosSci naukowej,
wspotpracujac z krajowymi i zagranicznymi uczelniami, oSrodkami i instytucjami naukowymi,
naukowo-dydaktycznymi, kulturalnymi, o$wiatowymi, a takze podmiotami gospodarczymi.

§4

Akademia wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegélnoéci w zakresie
prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych na rzecz podmiotéw gospodarczych,
w wyodrebnionych formach dziatalno$ci, a takze przez udziat przedstawicieli pracownikow
w opracowywaniu programoéw ksztatcenia i w procesie dydaktycznym.

Akademia moze by¢ cztonkiem krajowych oraz zagranicznych podmiotéw prawnych, w tym
stowarzyszen naukowych i technicznych oraz stowarzyszen wyzszej uzytecznosci publicznej.
Akademia moze by¢ jednostkg uczestniczgcg w federacji z innymi akademickimi uczelniami
publicznymi, instytutami badawczymi, instytutami PAN lub instytutami migedzynarodowymi.
Akademia moze prowadzi¢ akademickie inkubatory przedsiebiorczosci lub centra transferu

technologii.

§5
Akademia monitoruje kariery zawodowe swoich absolwentow, w szczegodinosci w celu
dostosowania kierunkow studiéw i programéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Akademia stwarza osobom niepetnosprawnym warunki do petnego udziatu w procesie
przyjmowania na studia, ksztatcenia i prowadzenia badar naukowych.
Akademia troszczy sie o zachowanie pamieci o zastuzonych pracownikach, absolwentach,

doktorantach i studentach.

§6
Spotecznos¢ akademicka tworzg pracownicy, studenci i doktoranci Akademii.

Studenci oraz doktoranci tworzg samorzady.

Organizacje i spos6b dziatania samorzgdéw oraz sposob powotywania przedstawicieli do
organéw Akademii okreslajg ich regulaminy.

W Akademii mogg dziata¢ na zasadach okreslonych w ustawie oraz w odrgbnych przepisach
akademickie organizacje studenckie i stowarzyszenia zrzeszajgce zotnierzy, pracownikdw,
doktorantow, studentéw, uczestnikéw kurséw i szkolen, a takze absolwentéw oraz

sympatykdéw Akademii.
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§7

Akademia prowadzi specjalistyczne szkolenia lotnicze.

Akademia jest czescig systemu ksztatcenia i szkolenia oraz doskonalenia zawodowego
zotnierzy w ramach szkolhictwa wojskowego.

Akademia moze prowadzi¢ szkote doktorska zgodnie z posiadanymi uprawnieniami. Zasady
i tryb funkcjonowania szkoty doktorskiej okresla jej regulamin.

Akademia moze nadawac¢ stopnie naukowe zgodnie z posiadanymi uprawnieniami.

; >
2)
3)
4)

5)
6)

§8

Do podstawowych zadan Akademii nalezy:

prowadzenie ksztatcenia na studiach w ramach kierunkéw studidw zgodnie
z posiadanymi uprawnieniami;

prowadzenie ksztalcenia na studiach podyplomowych, kursach kwalifikacyjnych
i doskonalgcych lub innych form ksztatcenia;

prowadzenie dziatalno$ci naukowej, $wiadczenie ustug badawczych oraz transfer
wiedzy i technologii do gospodarki;

prowadzenie ksztatcenia doktorantow;

ksztatcenie i promowanie kadr naukowych;

wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, tradycje
narodowa, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka,

stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw;

upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie
i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych;

stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w:

a) procesie przyjmowania do Akademii w celu odbywania ksztatcenia,

b) ksztatceniu,

c) prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j;

10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.
. Akademia, w ramach zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej

Polskiej:

1)

2)

3)

ksztatci kandydatéw na zotnierzy zawodowych oraz kadre dia jednostek organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, w szczegéinosci na
potrzeby Sit Powietrznych RP;

rozwija u studentéw, bedacych kandydatami na zotnierzy zawodowych, szczegdinie
wazne dla oficera cechy i wartosci;

ksztalci kadre, w szczegdlnosci na potrzeby placéwek szkolnictwa wojskowego i jednostek
badawczo-rozwojowych nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej;

ksztalci zotnierzy i pracownikéw resortu obrony narodowej w celu uzupetnienia wiedzy
ogdlnej i specjalistycznej oraz realizuje doskonalenie zawodowe na potrzeby obrony
i bezpieczenstwa panstwa;

prowadzi dziatalno$¢ badawczg i wdrozeniowg w dyscyplinach nauk wiasciwych dla
Akademii, a w szczegolnosci w zakresie dyscyplin naukowych zwigzanych z lotnictwem
oraz obronnoscig i bezpieczeristwem powietrznym parnistwa,

wykonuje ekspertyzy, diagnozy i prognozy, prowadzi doswiadczenia dotyczgce techniki
wojskowej oraz jej eksploatacji;

prowadzi doradztwo naukowe i dziatalno$¢ eksperckg w zakresie obronnosci
i bezpieczenstwa parstwa;

bierze udziat w pracach krajowych i zagranicznych organizacji zwigzanych z lotnictwem,

bezpieczenistwem i obronnoscig;
wspotpracuje z uczelniami wojskowymi oraz innymi jednostkami organizacyjnymi
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szkolnictwa wojskowego;
10) wspolpracuje z instytucjami i jednostkami wojskowymi w zakresie przygotowania
dowddczego i specjalistycznego studentéw oraz uczestnikéw innych form ksztatcenia

i szkolenia prowadzonych przez Akademig;
11) moze wykonywa¢ inne zadania na potrzeby obronnosci i bezpieczeristwa publicznego
lub innych zadan realizowanych na potrzeby Ministra Obrony Narodowej i Sit Zbrojnych

Rzeczpospolitej Polskie;.

§9
Wyktady w Akademii sg otwarte, z wyjatkiem wyktadow, ktérych tresci sg niejawne wedtug
przepisdéw o ochronie informacji niejawnych.

§10
Akademia umozliwia cudzoziemcom studiowanie oraz uczestnictwo w innych formach ksztatcenia,
atakze uczestniczenie w badaniach naukowych na zasadach okreslonych w ustawie,
z uwzglednieniem przepiséw resortu obrony narodowej, w tym dotyczacych wspdipracy

miedzynarodowej.

Rozdziat 2. Tradycja, ceremoniat i zwyczaje

§ 11
1. Akademia kultywuje chlubne tradycje oreza polskiego, ze szczegdinym uwzglednieniem
osiggniec lotnictwa wojskowego, a takze dba o zachowanie i wzbogacanie wiasnych tradycji.

2. Akademia kontynuuje tradycje Oficerskiej Szkoty Lotnictwa.

§12
1.  Hymnem Akademii jest Marsz Lotnikdw.
2. Pie$nig wykonywang tradycyjnie w czasie uroczystosci akademickich jest Piesn Rycerska.
3. Akademia posiada sztandar i godio. Wzor sztandaru okre$la zatgcznik nr 1, a wzdr godia
zatacznik nr 2 do statutu.

4. Akademia moze uzywac logo.
5. Jednostki organizacyjne Akademii sg uprawnione do posiadania i uzywania wtasnego logo.

§13
1. Akademia nadaje absolwentom studiéw dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych oraz
absolwentom szkolenia wojskowego — Odznake Absolwenta. Wzoér i opis Odznaki okresla

zatgcznik nr 3 do Statutu.
2. Zasady przyznawania i noszenia Odznaki Absolwenta okresla Senat.

§ 14
Rektor-Komendant piastuje najwyzszg godnos¢ w Akademii.
Rektorowi-Komendantowi przystuguje tytut ,Magnificencja”.

Insyghium Rektora-Komendanta jest taricuch.
Stosownie do zwyczaju Rektorowi-Komendantowi oraz Senatorom przystuguje przywilej

wystepowania w tradycyjnych togach, z insygniami sprawowanej funkcji.
5. Forma i barwa tég oraz rodzaj insygniéw odpowiadajg uksztattowanym w Akademii

zwyczajom. Wzory tég i insygniéw uchwala Senat.
6. Senat moze przyznac uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 innym osobom sprawujgcym

funkcje kierownicze w Akademii.

LN
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§ 15

1. Senat Akademii moze nadawaé osobom zastuzonym dla Uczelni pamigtkowe medale,
odznaki i tytuty honorowe.

2. Osobie szczegdlnie zastuzonej dla Akademii, Senat moze przyzna¢ Odznake Honorowg
Akademii (Zastuzony dla Lotniczej Akademii Wojskowej) lub medal pamiatkowy. Whniosek do
Senatu skfada Kapituta Odznaki Honorowej.

3. Pamigtkowe medale i odznaki, zasady i tryb ich nadawania ustanawia Senat, ktéry okresla
ich wzory oraz zasady uzywania.

4. Akademia nadaje tytut honorowy: ,Zastuzony Nauczyciel Akademicki Lotniczej Akademii
Wojskowej” albo ,Zastuzony Pracownik Lotniczej Akademii Wojskowej”. Zasady nadawania

tytutow okresla Senat.

§ 16
1. Z inicjatywa przyznania wyréznien, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, moze
wystgpi¢ Rektor-Komendant, rada dyscypliny naukowej lub kierownik jednostki
organizacyjnej Akademii.
2. Wyroéznienia wrecza sie w czasie uroczystosci akademickich.

§17
Swieto Akademii przypada na dziefi 15 czerwca, w rocznice odejécia podchorgzych pilotéw,
absolwentow Szkoty Podchorgzych Lotnictwa do putkéw bojowych w 1939 roku.

§18

1. W Akademii odbywajg sie uroczystosci akademickie:

1) inauguracja roku akademickiego potgczona z immatrykulacjg studentéw;
2) wreczenia dyploméw ukoriczenia studiow;

3) nadanie godnosci doktora honoris causa;

4) Swieto Akademii.

5) inne uroczystosci okreslone przez Senat.

2. W Akademii odbywaja sie uroczystosci wojskowe, w tym:
1) przysicga wojskowa;

2) promocja na pierwszy stopien oficerski;
3) Swieta panstwowe.

3. Przyjecie w poczet studentéw Akademii nastepuje z chwilg immatrykulacji i ztozenia
$lubowania, ktérego tekst zawiera zatacznik 4 do Statutu.

4. Podczas promocji na pierwszy stopieni oficerski kandydaci na zofnierzy zawodowych skiadaja
$lubowanie. Tekst $lubowania oficerskiego zawiera zatgcznik 5 do Statutu.

5. Swietem spotecznosci akademickiej jest Dziers Podchorazego obchodzony w dniu 29 listopada
w rocznice wybuchu powstania listopadowego w 1830 roku. Rektor-Komendant symbolicznie
przekazuje w tym dniu kierowanie Akademig przedstawicielom spotecznos$ci studenckiej —
kandydatom na Zzotnierzy zawodowych - podchorgzym Akademii. W uzasadnionych
przypadkach Rektor-Komendant moze wyznaczy¢ inny dzief na obchody swieta.

6. Akademia utrzymuje trwate wiezi ze swymi absolwentami oraz troszczy si¢ o zachowanie
pamieci o zastuzonych zotnierzach, pracownikach i absolwentach.

7. Z okazji obchodéw Dnia Podchorgzego i innych uroczystosci studenci bedgcy kandydatami
na zotnierzy zawodowych oraz cztonkowie Legii Akademickiej mogg wystepowac w strojach

historycznych.

§19
1. Doktorat honoris causa Lotniczej Akademii Wojskowej stanowi najwyzsze wyréznienie

Akademickie przyznawane przez Akademie.
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Tytut doktora honoris causa moze by¢ nadany zaréwno Polakom, jak i obcokrajowcom, ktorzy
sg osobami wybitnie zastuzonymi dla spotecznosci Lotniczej Akademii Wojskowej, nauki
w zakresie dyscyplin naukowych reprezentowanych w Akademii lub dyscyplin nauk
pokrewnych.

Wszczecie postepowania o nadanie tytutu doktora honoris causa moze nastapic z inicjatywy
Rektora-Kemendanta lub rady dyscypliny naukowe;.

Senat uchwala zasady i tryb nadawania tytutu doktora honoris causa.

Senat Lotniczej Akademii Wojskowej podejmuje uchwate o wszczeciu postgpowania
o nadanie tytutu doktora honoris causa wigkszoscig 2/3 gtoséw statutowego sktadu.
Uchwata Senatu o nadanie tytutu doktora honoris causa podejmowana jest w gtosowaniu
tajnym wiekszoécig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej 3/4 cztonkéw Senatu.

Nadanie godnos$ci doktora honoris causa jest upamietniane wpisem do ksiegi pamigtkowej
oraz uroczystym wreczeniem dyplomu albo aktu nadania tytutu.

Wreczenie aktu nadania tytutu doktora honoris causa przez Rektora-Komendanta odbywa
sie w obecnosci prorektoréw, cztonkéw Senatu oraz spotecznosci akademickiej.

Dla zachowania wagi tytutu doktora honoris causa Lotniczej Akademii Wojskowej nie mozna
nadaé wiecej niz jednego tytutu rocznie. W szczegélnych i uzasadnionych przypadkach, na
wniosek Rektora-Komendanta, Senat moze wyrazi¢ zgode na odstapienie od zasady, o ktorej
mowa w zdaniu poprzednim.

Rozdziat 3. Organy Akademii

§ 20
Organami Akademii sg Rektor-Komendant i Senat.
Kadencja Senatu trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzeénia w roku wyboréw, a konczy
w dniu 31 sierpnia w roku, w ktérym uplywa kadencja.
Zadania rady Akademii wykonuje Senat.

Rektor-Komendant
§ 21
Rektor-Komendant kieruje dziatalno$cig Akademii i reprezentuje jg na zewnatrz, jest
przetozonym wszystkich zotnierzy zawodowych, pracownikéw i studentéw Akademii.
Rektor jest jednocze$nie Komendantem w rozumieniu przepiséw ustawy o stuzbie wojskowej
zotnierzy zawodowych.
Do zadan Rektora-Komendanta nalezg wszystkie sprawy dotyczace Akademii, z wyjgtkiem
spraw zastrzezonych przez ustawe lub Statut do kompetencji Senatu.
Do zadan Rektora-Komendanta nalezy w szczegélno$ci:
1) reprezentowanie Akademii;
2) zarzadzanie Akademig;
3) przygotowywanie projektu Statutu oraz projektu strategii Akademii,
4) skfadanie sprawozdania z realizacji strategii Akademii;
5) wykonywanie czynnoéci z zakresu prawa pracy;
6) powolywanie oséb do petnienia funkciji kierowniczych w Akademii i ich odwotywanie z
wylgczeniem prorektora ds. wojskowych;
7) prowadzenie polityki kadrowej w Akademii;
8) tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
9) tworzenie szkot doktorskich;
10) prowadzenie gospodarki finansowej Akademii;
11) zapewnianie wykonywania i przestrzegania przepiséw wewnetrznych obowigzujgcych
w Akademii;
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12) wydawanie zarzgdzen i rozkazow.
Rektor-Komendant nadaje regulamin organizacyjny, ktéry okreéla:
1) strukture organizacyjng Akademii oraz podziat zadan w ramach tej struktury.

2) organizacje oraz zasady dziatania administracji Akademii.

§ 22

Rektora-Komendanta Akademii wyznacza lub powotuje Minister Obrony Narodowe;.
Rektor-Komendant sprawuje swojg funkcje przy pomocy prorektorow wiasciwych do spraw
wojskowych, naukowych, ksztatcenia, studenckich i innych obszaréw zgodnych z misjg
i strategig Akademii oraz kanclerza.

Prorektora wtasciwego do spraw wojskowych wyznacza Minister Obrony Narodowe;j.
Prorektor witasciwy do spraw wojskowych odpowiada za wyszkolenie ogdlnowojskowe
kandydatéw na Zzotnierzy zawodowych oraz Zotnierzy zawodowych petnigcych stuzbe
w Akademii, za szkolenie lotnicze, a takze za dyscypline wojskowg i biezace funkcjonowanie
Akademii jako jednostki wojskowe;j.

Prorektor do obowigzkéw, ktérego nalezg sprawy studenckie lub doktorantéw, powotywany
jest przez Rektora-Komendanta po uzgodnieniu odpowiednio z samorzgdem studenckim lub

samorzadem doktorantow.

Senat
§ 23
Senat jest organem kolegialnym Akademii. Senat liczy 20 cztonkow.
W sktad Senatu wchodza:
1) Rektor-Komendant- przewodniczacy Senatu;
2) wybrani przedstawiciele w liczbie:
a) 10 nauczycieli akademickich zatrudnionych lub wyznaczonych na stanowiskach
profesoréw oraz profesoréw uczelni,
b) 5 nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach innych niz okreslone
w lit. a i pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,
c) 4 studentéw, w tym doktorantéw, jesli w Akademii powotano szkotg doktorska,
z zastrzezeniem, ze kazda z tych grup jest reprezentowana.
Czionkiem Senatu moze by¢ osoba, ktora:
1) ma peing zdolno$¢ do czynnoéci prawnych;
2) korzysta z pelni praw publicznych;
3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4) nie byta karana karg dyscyplinarna;
5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w organach

bezpieczefistwa paristwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2017 r. poz. 2186, z pdzn. zm.1), nie petnita
w nich stuzby ani nie wspétpracowata z tymi organami;

6) nie ukonczyta 67. roku zycia do dnia rozpoczecia kadenc;ji.

Mandat cztonka Senatu nie moze trwaé dtuzej niz 2 nastepujgce po sobie kadencje.

§ 24

Do kompetencji Senatu nalezy:

1) uchwalanie Statutu;
2) uchwalanie strategii Akademii i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji

3) uchwalanie regulaminu studiow;
4) przeprowadzanie oceny funkcjonowania Akademii;
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5) monitorowanie gospodarki finansowej Akademii;
a) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego,
b) zatwierdzanie sprawozdania z realizacji planu rzeczowo-finansowego,
c) zatwierdzanie sprawozdania finansowego;
6) formutowanie rekomendacji dia Rektora-Komendanta w zakresie wykonywanych przez
niego zadan;
7) nadawanie stopni naukowych;
8) nadawanie tytutu doktora honoris causa,;
9) ustalanie warunkéw, trybu i terminéw rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia

i inne formy ksztatcenia;
10) zatwierdzanie wzoréw dyploméw ukoriczenia studiéw, studiow podyplomowych
i ksztatcenia specjalistycznego;
11) ustalanie programéw studiéw, studiéw podyplomowych, kurséw i innych form
ksztatcenia;
12) ustalanie programow ksztatcenia w szkotach doktorskich;
13) ustalanie efektow ksztatcenia dla kierunkow studidw, studiow podyplomowych, kurséw
i innych form ksztatcenia;
14) okreslenie sposobu potwierdzenia efektéw uczenia sie;
15) przypisanie kierunku studiéw do dyscypliny naukowe;
16) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich $rodowiska szkolnictwa
wyzszego i nauki;
17) wykonywanie zadan zwigzanych z:
a) przypisywaniem pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych
po ukonczeniu studiéw podyplomowych,
b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemy Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych po
ukoriczeniu studiow podyplomowych i innych form ksztafcenia;
18) opiniowanie kryteriow oceny okresowej dla poszczegéinych grup pracownikow

i rodzajow stanowisk;
19) opiniowanie utworzenia i rozwigzania akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci,

centrum transferu technologii;

20) uchwalanie regulaminu akademickiego inkubatora przedsigbiorczoéci, centrum transferu
technologii;

21) uchwalanie regulaminéw studiéw podyplomowych, kurséw, szkoleri i innych form

ksztatcenia;
22) wyrazanie zgody na utworzenie spotki celowej lub kapitatowej;
23) uchwalanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi prawami pokrewnymi i prawami
wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji;
24) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej;
25) opiniowanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy;
26) wyrazanie opinii w sprawach przedstawianych Senatowi przez Rektora-Komendanta;
27) inne kompetencje wynikajgce ze Statutu.
Ustalenie programu studiéw wymaga zasiggniecia opinii samorzgdu studenckiego.
Samorzad sporzadza i przedstawia opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania programu.
W przypadku bezskutecznego uptywu powyzszego terminu, wymaég zasiegnigcia opinii
uwaza sie za spetniony.

§ 25
Porzadek obrad posiedzenia Senatu ustala Rektor-Komendant.
Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
Posiedzenia zwyczajne zwotuje Rektor-Komendant nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

Posiedzenie nadzwyczajne zwotuje Rektor-Komendant:
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1) z wiasnej inicjatywy;
2) nawniosek czionkéw Senatu w liczbie nie mniejszej niz 1/4 statutowego sktadu Senatu.
Rektor-Komendant jest obowigzany zwotaé posiedzenie nadzwyczajne senatu w terminie nie

dtuzszym niz 14 dni, liczac od dnia ztozenia wniosku.

§ 26

W porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego umieszczane sg sprawy wymagajgce podjecia
uchwaty przez Senat, a ponadto sprawy zgloszone przez kolegia dydaktyczne irady
dyscyplin naukowych oraz cztonkéw Senatu w liczbie nie mniejszej niz 1/4 statutowego
sktadu Senatu.

W porzadku obrad posiedzenia nadzwyczajnego umieszczane s3 wylgcznie sprawy
wymagajace bezzwiocznego rozpatrzenia, przedstawione przez Rektora-Komendanta lub
zgtoszone we wniosku o zwotanie posiedzenia nadzwyczajnego.

§ 27
Posiedzeniom Senatu przewodniczy Rektor-Komendant, a w razie jego nieobecnosci
cztonek Senatu wskazany przez Rektora-Komendanta.
Posiedzeniu lub jego czesci, na ktérym rozstrzygane sa sprawy dotyczace Rektora-
Komendanta, przewodniczy inny czionek Senatu.
W posiedzeniach Senatu uczestniczg z glosem doradczym prorektorzy, kanclerz, kwestor
radca prawny oraz przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajgcych w Akademii, po
jednym z kazdego zwigzku.
W posiedzeniach Senatu moga brac udziat réwniez inne osoby, zaproszone przez Rektora —

Komendanta.

§ 28
Uchwaty Senatu zapadaja zwyktg wickszoscig gfoséw, w obecnoéci co najmniej potowy
statutowej liczby cztonkéw Senatu.
W gtosowaniach w sprawach zwigzanych z nadawaniem stopnia naukowego doktora, biorg
udziat cztonkowie Senatu bedacy profesorami i profesorami uczelni, a uchwaly sg
podejmowane w obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby tych czionkéw.
Uchwaly, z zastrzezeniem ust. 4, sg podejmowane w glosowaniu jawnym.
W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:
1) w sprawach osobowych;
2) na zarzadzenie przewodniczacego Senatu,
3) na wniosek cztonka Senatu, poparty w gtosowaniu przez co najmniej 1/5 cztonkéw
Senatu obecnych na posiedzeniu.

§ 29

Szczegotowe zasady organizacii i tryb pracy Senatu okreéla jego regulamin.

§ 30

Rektor-Komendant zawiesza wykonanie uchwaly Senatu Akademii niezgodnej z przepisami
prawa i przekazuje uchwate Senatowi w celu jego ponownego rozpatrzenia w terminie 14 dni,
w szczegodlnosci zwotuje w tym celu posiedzenie Senatu. Jezeli Senat nie zmieni albo nie
uchyli zawieszonej uchwaty, Rektor-Komendant zawiadamia o tresci uchwaly ministra
zgodnie z ustawa.

Rektor-Komendant zawiesza wykonanie uchwaty Senatu naruszajgcej Statut lub wazny
interes Akademii i w terminie 14 dni od jej podjecia zwoltuje posiedzenie Senatu w celu
ponownego rozpatrzenia uchwaly. Zawieszona uchwata wchodzi w Zycie, jezeli Senat
wypowie sie za jej utrzymaniem wiekszo$cig co najmniej 3/4 gloséw, w obecnosci co najmniej
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Rektor-Komendant uchyla akty prawa wewnetrznego, ktore sg sprzeczne z przepisami prawa

powszechnie obowigzujacego oraz Statutem.

Rozdziat 4. Zasady i tryb wyboréw

§ 31
Postanowienia niniejszego rozdziatu stanowig podstawe do przeprowadzenia wyboru
cztonkéw Senatu, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
Ogloszenie wynikéw wyboréw nastepuje nie pézniej niz na dzien 30 czerwca ostatniego roku
kadencji Senatu Akademii.
Cztonkowie Senatu wybierani sg oddzielnie dla kazdej grupy okreslonej w Statucie.
Przedstawiciele studentéw do Senatu wybierani sg przez samorzad studencki w sposob
wskazany w jego regulaminie, a czas trwania kadencji w organach kolegialnych okresla
regulamin samorzadu studentéw.
Przedstawiciele doktorantéw do Senatu, wybierani sg przez samorzad doktorantow
w sposob wskazany w jego regulaminie, a czas trwania kadencji w organach kolegialnych

okreséla regulamin samorzgdu doktorantéw.

§ 32

W celu przeprowadzenia wyboréw, Senat, na wniosek Rektora-Komendanta powotuje

akademicka komisje wyborcza, nie pézniej niz do korica lutego ostatniego roku kadenciji.

W sktad akademickiej komisji wyborczej wechodzg przedstawiciele nauczycieli akademickich

i pracownikéw z zachowaniem parytetu przedstawicieli spotecznosSci akademickiej w komisji

jak cztonkéw Senatu.

Na pierwszym posiedzeniu komisja wyborcza wybiera ze swego grona przewodniczacego

i zastepce przewodniczgcego. Posiedzenie to organizuje i otwiera Rektor-Komendant.

Do zadar akademickiej komisji wyborczej nalezy:

1) opracowywanie i przedstawianie Senatowi do zatwierdzenia regulaminu wyborczego
i kalendarza czynnoéci wyborczych oraz projektu uchwaty o zarzgdzeniu wyboréw;

2) przeprowadzanie wyboréw i ogfoszenie wynikbw wyboréw na przedstawicieli
poszczegdlnych grup spotecznosci akademickiej do Senatu, z wylgczeniem
przedstawicieli studentow;

3) sprawowanie nadzoru nad prawidiowym przebiegiem wyborow w Akademii
i prawidtowym zabezpieczeniem dokumentaciji wyborczej;

4) uniewaznianie wyboréw w razie stwierdzenia nieprawidtowego ich przebiegu,;

5) realizacja innych zadan okreslonych w regulaminie wyborczym.

Senat powinien byé wybrany najp6zniej do dnia 15 czerwca ostatniego roku kadenciji.

Procedure przeprowadzania wyboréw do Senatu zawiera regulamin wyborczy, ktéry uchwala

Senat.

Mandat
§33
Przyczyng wygasniecia mandatu cztonka Senatu przed uptywem kadencji jest:
1) niespetnianie wymogoéw, o ktérych mowa w § 23 ust. 4 Statutu lub w ustawie;
2) ustanie stosunku pracy lub stosunku stuzby, zwolnienie ze stanowiska stuzbowego
w Akademii;
3) zrzeczenie sie¢ mandatu,
4) odwotanie, w tym odwotanie z funkcji, z ktérej petnieniem zwigzany jest mandat;
5) przejécie do innej grupy spotecznosci akademickiej niz ta, z ktérej cztonek Senatu byt
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wybrany;
6) utrata biernego prawa wyborczego, z wylaczeniem utraty biernego prawa wyborczego

ze wzgledu na wiek;

7) Smier¢ cztonka Senatu,

8) objecie stanowiska lub funkcji, ktérych tgczenia z zajmowanym mandatem zakazuje
ustawa lub Statut;

9) nieztozenie o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa paristwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw “(o$wiadczenia lustracyjnego”) lub nieztozenie
informacji, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy ("informacji lustracyjnej").

2. Wygaséniecie mandatu cztonka Senatu stwierdza Senat.

3. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Senatu przed uptywem kadencji mandat
uzupetnia sie w drodze wyboréw uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajace przeprowadza
niezwlocznie po dniu stwierdzenia wygasniecia mandatu. Wyboru dokonuje sig¢ na okres
pozostaly do uplywu kadencji.

§ 34
1. Czlonek Senatu moze zostaé odwotany na wniosek co najmniej 1/3 oséb uprawnionych do

gtosowania w danej grupie wyborczej.
2. Uchwata o odwolaniu czionka Senatu jest podejmowana bezwzgledng wigkszoscig waznie

oddanych gtoséw, przy obecnosci na zebraniu wyborcow wigcej niz pofowy wyborcow.

Rozdziat 5. Organizacja Akademii

Funkcje kierownicze
§ 35
1. Rektor-Komendant powotuje i odwotuje osoby do petnienia funkcji kierowniczych
w Akademii.
2. Funkcje kierownicze w Akademii petnig w szczegoino$ci: Rektor-Komendant, prorektorzy,
koordynatorzy dyscyplin naukowych, kierownicy dydaktycznych jednostek organizacyjnych
i ich zastepcy.
3. Powotanie osoby do petnienia funkgji kierowniczej, ktérej zakresu obowigzkow nalezg sprawy
studenckie lub doktorantéw, wymaga uzgodnienia odpowiednio z samorzagdem studenckim
lub samorzadem doktorantéw. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie 14 dni od
dnia otrzymania pisma w tej sprawie, uwaza sig za wyrazenie zgody.
Zakres obowigzkow oséb petnigcych funkcje kierownicze w Akademii okresla Rektor-
Komendant.
Kierownikiem dydaktycznej jednostki organizacyjnej prowadzgcej kierunek studiow moze by¢
nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopieri naukowy doktora, zatrudniony
w Akademii, jako podstawowym miejscu pracy lub Zotnierz zawodowy wyznaczony
w Akademii na stanowisko nauczyciela akademickiego.
Zolnierzy zawodowych niebedacych nauczycielami akademickimi na stanowiska
kierownikéw jednostek organizacyjnych albo ich zastepcéw wyznacza wiasciwy organ
wojskowy zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

b

o

o

Jednostki organizacyjne
§ 36
Akademia realizuje swoje zadania poprzez jednostki organizacyjne.
2. Jednostki organizacyjne tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor-Komendant.
Dydaktycznymi jednostkami organizacyjnymi Akademii prowadzacymi kierunki studiow sa:

—_—

w
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wydziat, instytut oraz samodzielna katedra.

Dydaktycznymi jednostkami organizacyjnymi Akademii prowadzacymi pozostatg dziatalnosc¢
dydaktyczng sg: zaktad, centrum szkoleniowe, studium i osrodek.

W dydaktycznych jednostkach organizacyjnych moze byé prowadzona dziatalno$¢ naukowa
oraz moga byé prowadzone prace majace charakter ustugowy lub zwigzane
z komercjalizacjg wynikéw badan.

Dziatalno$é wspierajaca dziatalnosé dydaktyczng prowadzg inne jednostki administracyjne

i gospodarcze.

§ 37
Wydziat, instytut lub samodzielna katedra sg jednostkami realizujgcymi ksztatcenie
studentéw poprzez prowadzenie dziatalno$ci dydaktycznej na kierunku studiow.
Jednostkami wewnetrznymi wydziatu mogg byé: katedry, zaktady, laboratoria i pracownie.
Jednostkami wewnetrznymi instytutu moga by¢ zaktady, laboratoria i pracownie.
Jednostkami wewnetrznymi samodzielnej katedry moga by¢ laboratoria i pracownie.
Szczegdlowy zakres zadan i obowigzki kierownikéw: katedr, zakiadow, pracowni
i laboratorium okresla kierownik dydaktycznej jednostki organizacyjnej, w skiad ktorej
wchodzi dana jednostka.
Wydziatem, instytutem lub samodzielng katedra kieruje kierownik jednostki organizacyjnej,
ktorymi odpowiednio sg dziekan, dyrektor lub kierownik.
Dziekan wydziatu wykonuje swoje zadania przy pomocy prodziekana.
Dyrektor instytutu lub kierownik samodzielnej katedry moze mie¢ swojego zastgpce.
Na funkcje prodziekana wydziatu, dyrektora instytutu lub kierownika samodzielnej katedry,
sposréd kandydatéw wskazanych przez dziekana, dyrektora lub kierownika, Rektor-
Komendant powotuje nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Akademii, jako
w podstawowym miejscu pracy lub Zotnierza zawodowego wyznaczonego w Akademii na
stanowisko nauczyciela akademickiego.

§ 38
Katedra lub zakfad, wchodzace w skifad wydziatu lub instytutu, prowadzg dziatalnos¢
dydaktyczng zwigzang z tematycznie powigzang grupa przedmiotéw w zakresie ksztatcenia
realizowanego w jednostce organizacyjne;.
W ramach katedry i zaktadu mogg dziata¢ pracownie i laboratoria.
Na funkcje kierownika katedry lub zaktadu, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej,
w ktorej dziata zaktad lub katedra, Rektor-Komendant powotuje nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w Akademii, jako w podstawowym miejscu pracy lub Zzotierza zawodowego
wyznaczonego w Akademii na stanowisko nauczyciela akademickiego.

§ 39
W laboratorium lub pracowni prowadzone sg badania naukowe lub zajecia i éwiczenia
zwigzane z przedmiotem lub grupg przedmiotow prowadzonych przez wydziaf, instytut,
katedre lub zaktad, w ktérym dziata.
Laboratorium lub pracownig kieruje kierownik odpowiednio laboratorium lub pracowni.
Kierownikiem laboratorium lub pracowni moze by¢ pracownik Akademii, wtym Zotnierz
zawodowy, posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra, bedacy specjalistg z co
najmniej trzyletnim doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z dziatalnoscig laboratorium
lub pracowni.

§ 40
Centrum szkoleniowe, osrodek lub studium realizuje zadania w ramach okreslonego
kierunku i specjalnosci studiéw, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ szkoleniowg w ramach systemu
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doskonalenia zawodowego Zotnierzy zawodowych oraz kurséw realizowanych dla os6b
niebedgcych zotnierzami zawodowymi.

Centrum szkoleniowym, osrodkiem lub studium kieruje dowédca albo kierownik bedacy
pracownikiem Akademii lub zotnierz zawodowy petnigcy stuzbe w Akademii, posiadajacy
kwalifikacje zawodowe wiasciwe dla dziatalnosci danego o$rodka powotany przez Rektora-

Komendanta.

§ 41
Centrum moze by¢ tworzone w celu:
1) realizacji zadan wspomagajgcych do prowadzenia studiow;
2) komercjalizacji wynikéw dziatalno$ci naukowe;j;
3) wspierania dziatalnosci gospodarczej Akademii.
Centrum kieruje kierownik bedacy pracownikiem Akademii lub zotnierz zawodowy pefnigcy

stuzbe w Akademii, posiadajgcy kwalifikacje zawodowe wiaéciwe dla dziatalnosci danego
centrum, powotany przez Rektora-Komendanta.

§ 42
W Akademii dziata system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawg jest biblioteka,
nalezgca do ogdlnokrajowe;j sieci biblioteczne;.
Bibliotekg kieruje dyrektor.
Biblioteki tworzy, przeksztaica i likwiduje Rektor-Komendant.
Zadania i organizacje bibliotek okre$lajg ustawy oraz regulamin nadany przez Rektora-
Komendanta na wniosek dyrektora biblioteki.
Nadzér nad dziatalno$cig systemu biblioteczno-informacyjnego w imieniu Rektora-
Komendanta sprawuje prorektor wiasciwy do spraw naukowych.
Akademia w zwigzku z korzystaniem z systemu biblioteczno-informacyjnego przetwarza
nastepujgce dane osobowe:
1) imie i nazwisko,
2) PESEL,
3) adres zameldowania,
4) numer telefonu kontaktowego,
5) adres e-mail.

§43
Archiwum wraz z powierzonym zasobem archiwalnym wchodzi w sktad wojskowej sieci
archiwalne;.

Archiwum kieruje dyrektor.
Organizacje, zadania i zakres dziatania Archiwum okresla instrukcja w sprawie organizacji

i zakresu dziatania Archiwum Lotniczej Akademii Wojskowej nadana przez Rektora-

Komendanta na wniosek dyrektora Archiwum.

Szczegotowe zasady udostepniania dokumentaciji z zasobu archiwalnego Akademi, okresla
regulamin korzystania z materiatéw archiwalnych w Pracowni Udostepniania Akt, nadany
przez Rektora-Komendanta, na wniosek dyrektora Archiwum.

Nadzér nad dziatalnoécig Archiwum w imieniu Rektora-Komendanta sprawuje prorektor

wtasciwy do spraw naukowych.

§ 44
Wydawnictwo prowadzi dziatalno$¢ wspomagajacg upowszechnianie dziatalno$ci naukowe;
i dydaktycznej prowadzonych w Akademii oraz dziatalno$¢ ustugowg na rzecz jednostek
organizacyjnych Akademii oraz podmiotéw zewnetrznych.
Wydawnictwem kieruje dyrektor.
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Zadania i organizacje Wydawnictwa okre$la regulamin nadany przez Rektora-Komendanta
na wniosek dyrektora Wydawnictwa.
Nadzor nad dziatalnoscia wydawniczg w Akademii, w imieniu Rektora-Komendanta,

sprawuje prorektor wtasciwy do spraw naukowych.

Kolegium kierunku studiow
§ 45

W dydaktycznych jednostkach organizacyjnych prowadzacych kierunki studiow tworzy sie

kolegia kierunkéw studiow.

W skiad kolegium wchodza:

1) kierownik i zastepca kierownika dydaktycznej jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek studiow;

2) koordynatorzy dyscyplin naukowych, do ktérych jest przypisany kierunek studidw;

3) kierownicy innych jednostek organizacyjnych, w ktorych odbywa si¢ ksztaicenie na
danym kierunku;

4) kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych;

5) nauczycicle akademiccy w liczbie 3 wskazanych przez kierownika jednostki
organizacyjnej prowadzacej kierunek studiéw, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony;

6) studenci w liczbie 2 realizujgcych studia na danym kierunku wskazanych przez
samorzad studencki.

Przewodniczacym kolegium jest kierownik dydaktycznej jednostki organizacyjnej

prowadzgcej kierunek studiow.

Do kompetenciji kolegium kierunku studiéw nalezy:

1) zapewnienie jako$ci ksztaicenia na kierunkach studiow prowadzonych w danej
jednostce dydaktycznej;

2) ocena dziatalno$ci jednostek organizacyjnych, w aspekcie procesu dydaktycznego;

3) opiniowanie programéw studiéw i studiow podyplomowych, szkolen oraz kursow
doksztatcajgcych i innych form ksztatcenia, po zasiggnigciu opinii samorzadu
studenckiego;

4) opiniowanie indywidualnych programéw studiow, w tym planu studiow;

5) uchwalanie regulaminu kolegium.

Rady dyscyplin naukowych
§ 46
Dziatalno$¢ naukowa w Akademii prowadzi sie w zespotach badawczych dziatajgcych pod
kierunkiem rad dyscyplin naukowych.
W Akademii tworzy sie uchwatg Senatu rady dyscyplin naukowych, dla dyscyplin ktdre sg
poddawane ewaluacji ha podstawie ustawy.
W sktad rady dyscypliny naukowej wchodzg:
1) koordynator dyscypliny, jako przewodniczacy rady dyscypliny naukowej;
2) pracownicy ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowym
profesora przypisani do liczby N i prowadzacy dziatalno$¢ naukowa w danej dyscyplinie
w deklarowanym udziale procentowym co najmniej 75%;
3) kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktorych odbywa si¢ ksztatcenie na kierunkach
studiow przypisanych do danej dyscypliny naukowej.
Do kompetencji rady dyscypliny naukowej nalezy:
1) zatwierdzanie zadan naukowych zespotéw naukowych;
2) opiniowanie kandydatéw na koordynatorow dyscyplin;
3) wykonywanie czynnosci w postepowaniu o nadanie stopnia naukowego doktora;
4) opiniowanie planéw rzeczowo-finansowych w zakresie niezbgdnym do rozwoju naukowego;
5) zatwierdzanie rocznych sprawozdari koordynatora z dziatalnosci oraz osiggnietych

Strona 15z 28



o

celéw naukowych;
8) opiniowanie wnioskéw w sprawie nagréd za dziatalno$¢ naukowa;
7) opiniowanie wnioskéw o udzielenie urlopéw naukowych nauczycielom akademickim;
8) uchwalanie regulaminu rady dyscypliny naukowe;j.
Uchwaty rady dyscypliny naukowej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy statutowe;j liczby jej cztonkow i sg wigzgce dla pracownikow
uczelni prowadzgcych dziataino$¢ naukowg w danej dyscyplinie.
Na funkcje koordynatora dyscypliny naukowej Rektor-Komendant moze powota¢ nauczyciela
akademickiego posiadajacego co najmniej stopieri naukowy doktora habilitowanego oraz
prowadzacego dziatalno$¢ naukowa w danej dyscyplinie w deklarowanym udziale
procentowym co najmniej 75%.
Koordynatorem dyscypliny naukowej moze byé nauczyciel akademicki zatrudniony
w Akademii, jako podstawowym miejscu pracy lub zotnierz zawodowy wyznaczony
w Akademii na stanowisko nauczyciela akademickiego.
Do kompetencji koordynatora dyscypliny naukowej nalezy:
1) okreslanie zadan naukowych zespotéw naukowych;

2) kierowanie pracg zespotéw naukowych;
3) koordynacja dziatan zmierzajgcych do podnoszenia jakoéci naukowej Akademii poprzez

ciagty rozwoj danej dyscypliny naukowej z uwzglednieniem wymagan dotyczgcych
ewaluacji dziatalno$ci naukowej;

4) sprawowanie nadzoru nad prawidtowg realizacjg i whasciwym poziomem dziatalnoéci
naukowej, kierowanie rozwojem naukowym nauczycieli akademickich, w tym
doktorantéw, jesli w Akademii prowadzona jest szkota doktorska;

5) sprawowanie nadzoru nad wprowadzaniem danych do ankiety ewaluacyjnej w danej
dyscyplinie naukowej w systemie informacji o nauce POL-on;

6) ukierunkowywanie i okreslanie strategii rozwoju dyscypliny zgodnej ze strategig rozwoju
Akademii;

7) okre$lanie systemu zapewnienia rzetelno$ci naukowej w danej dyscyplinie;

8) wnioskowanie do organéw Akademii we wszystkich sprawach dotyczacych organizacji,
funkcjonowania i rozwoju dyscypliny naukowej;

9) opiniowanie podjecia wspétpracy badawczej z instytucjami zewnetrznymi;

10) opiniowanie nauczycieli akademickich z zakresu zadeklarowanej dyscypliny naukowej.

Zespoly naukowe
§ 47
W Akademii tworzy sie zespoly naukowe w ramach poszczegolnych dyscyplin naukowych,
dziatajgce pod kierunkiem Rady Dyscypliny Naukowe;.
Zespot naukowy moze mie¢ charakter interdyscyplinarny.
W skitad zespotu naukowego wchodza:

1) kierownik zespotu;
2) pracownicy prowadzacy dziatalnos¢ naukowg w danej dyscyplinie.
Zadaniem zespotu naukowego jest realizacja zadan naukowych w danej dyscyplinie

naukowej.
Zesp6t naukowy tworzy i rozwigzuje koordynator dyscypliny naukowej.
Kazdy pracownik przypisany do liczby N powinien byé czionkiem przynajmniej jednego

zespotu naukowego.
Koordynator dyscypliny naukowej powinien by¢ kierownikiem przynajmniej jednego zespotu

naukowego.

Administracja Akademii
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§ 48
Administracja Akademii zapewnia niezbedne warunki administracyjne, finansowe, gospodarcze
i techniczne dla realizacji ustawowych i statutowych zadarn Akademii:
1) obstuge dziatalno$ci dydaktycznej i naukowej Akademii;
2) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z biezacg eksploatacjg i utrzymaniem sktadnikow
mienia Akademii;
3) realizowanie zadan Akademii jako jednostki wojskowej;
4) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci socjalnej i bytowej pracownikow, zofnierzy,
studentow i doktorantow;
5) realizowanie pozostatych dziatarh Akademii.

§ 49
1. Organizacje oraz zasady dziatania administracyjnych jednostek organizacyjnych Akademii,
a takze uprawnienia i obowigzki ich kierownikéw okresla w szczegélnosci Statut, regulamin
organizacyjny oraz zarzadzenia i rozkazy Rektora-Komendanta.
2. Administracyjne jednostki organizacyjne Akademii tworzy, przeksztatca i znosi Rektor-

Komendant.

§ 50

1. Administracja centralng uczelni kieruje kanclerz, ktory wykonuje kompetencje przy pomocy
2 zastepcow, w tym kwestora petnigcego role gtéwnego ksiggowego oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych.

2. Zakres obowigzkéw kanclerza i jego zastepcow okresla Rektor-Komendant.

3. Kanclerz, z upowaznienia Rektora-Komendanta, kieruje gospodarka Akademii oraz
podejmuje decyzje dotyczgce mienia Akademii w zakresie zwykiego zarzadu, z wytgczeniem
spraw zastrzezonych w ustawie lub Statucie dla innych organéw Akademii.

4. W zakres zwyklego zarzadu wchodzg czynnosci dotyczace mienia, niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania Akademii. Zakres ten obejmuje w szczegolnosci czynno$ci
zwigzane z biezgcg eksploatacjg sktadnikéw mienia Akademii i utrzymaniem ich w stanie
niepogorszonym oraz z pobieraniem korzysci z tych sktadnikow, a takze prowadzenie spraw,
ktore sg niezbedne do dokonywania tych czynnosci.

5. Rektor-Komendant moze udzielié kanclerzowi lub innej osobie petomocnictwa do
dokonywania okreélonych czynnoéci prawnych, dotyczacych praw i obowigzkow
majatkowych Akademii, w tym przekraczajgcych zakres zwykiego zarzadu.

Rozdziat 6. Pracownicy Akademii

§ 51
1. Pracownikami Akademii s3 nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy

nauczycielami akademickimi.
2. Postanowienia Statutu odnosza sie w réwnej mierze do wszystkich pracownikow Akademii

pozostajacych w stosunku pracy oraz stosunku stuzbowym zotnierza zawodowego, chyba ze
z ustawy lub Statutu wynika, ze dotyczg one tylko pracownikéw pozostajgcych w stosunku

pracy albo tylko zotnierzy zawodowych.
3. Prawa i obowigzki pracownikéw Akademii reguluje w szczegélnoéci ustawa, kodeks pracy,

Statut, regulamin pracy i inne regulaminy obowigzujgce w Akademii.

Nauczyciele akademiccy
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§ 52

W Akademii nauczycielami akademickimi s3:

N =

1) pracownicy badawczy lub badawczo-dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach:
a) profesora,
b) profesora uczelni,
c) adiunkta,
d) asystenta;
2) pracownicy dydaktyczni zatrudnieni na stanowiskach:
a) profesora uczelni,
b) starszego wykfadowcy,
c) wyktadowcy,
d) lektora,
e) instruktora.

§53

Nauczycielem akademickim moze byé osoba spetniajaca kryteria okreslone w ustawie
i statucie oraz spetniajaca dodatkowe wymagania okreslone w ogtoszeniu o konkursie.

Na stanowisku starszego wyktadowcy moze zostaé zatrudniona osoba posiadajgca
predyspozycje do prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych, co najmniej tytut zawodowy magistra
lub réwnorzedny, co najmniej dziesieé lat pracy na stanowisku co najmniej wyktadowcy oraz
posiadajgca odpowiedni poziom wiedzy i doéwiadczenia. Do osoby posiadajgcej stopien
naukowy doktora mozna nie stosowaé wymogu dotyczacego stazu pracy.

Na stanowisku wyktadowcy oraz lektora moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgca
predyspozycje do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, co najmniej tytut zawodowy magistra
lub réwnorzedny oraz posiadajgca odpowiedni poziom wiedzy i do$wiadczenia we wiasciwej

dziedzinie.
Na stanowisku instruktora moze zostaé zatrudniona osoba, ktéra posiada co najmniej tytut

zawodowy inzyniera lub réwnorzedny.

§ 54
Nawigzanie stosunku pracy nastepuje na podstawie umowy o prace.
Zotnierze zawodowi sg wyznaczani na stanowiska nauczycieli akademickich, w trybie i na
zasadach okre$lonych w ustawie o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.
Zatrudnienie po raz pierwszy w Akademii na stanowisku nauczyciela akademickiego
W wymiarze przewyzszajgcym potowe etatu na czas okreslony lub nieokreslony nastepuje po
zakwalifikowaniu w drodze konkursu otwartego.
Zatrudnienie po raz pierwszy na stanowisku asystenta moze zosta¢ poprzedzone odbyciem
stazu asystenckiego.
Szczegdtowy zakres i wymiar obowiazkéw nauczyciela akademickiego wykonujacego prace
w jednostce organizacyjnej ustala kierownik danej jednostki.

Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego
§ 55

Konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego ogtasza Rektor-Komendant.
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig na stronach internetowych Akademii, urzedu
obstugujacego ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz Ministra Obrony
Narodowej, a takze na stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu
dla mobilnych naukowcéw, przeznaczonym do publikacii ofert pracy dla naukowcow.
Ogtoszenie konkursu nastepuje co najmniej na 30 dni przed ostatecznym terminem
zgtaszania kandydatur.
Rektor-Komendant powotuje komisje konkursowa.
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9.

Komisja konkursowa rozpatruje kandydatury zgtoszone na konkurs po zapoznaniu sie ze
zlozonymi przez kandydatéw dokumentami.

Komisja konkursowa przedstawia Rektorowi-Komendantowi protokét z przeprowadzonego
konkursu.

Informacja o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem jest udostepniana na stronach
internetowych, w tym BIP, Akademii, Ministerstwva Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz
Ministerstwa Obrony Narodowe;.

W przypadku braku kandydatéw lub niewytonienia kandydata komisja konkursowa dokonuje
zamkniecia konkursu.

Zakres czynnosci komisji okresla odrebny regulamin.

Ocena nauczycieli akademickich
§ 56
Nauczyciele akademiccy, z wyjgtkiem Rektora-Komendanta, podlegaja okresowej ocenie,
w szczegblnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkéw oraz przestrzegania
prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa wiasnoéci przemystowe;.
Zasady okresowej oceny nauczycieli akademickich okresla Senat.

Odpowiedzialnosé dyscyplinarna nauczycieli akademickich
§ 57
Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich wybiera sie komisje
dyscyplinarng do spraw nauczycieli akademickich.
Komisja liczy 7 cztonkow:
1) 3 spo$rod nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopiefi
naukowy doktora habilitowanego;
2) 1 spoérod nauczycieli akademickich posiadajacych stopieri naukowy doktora;
3) 1 sposrod pozostatych nauczycieli akademickich;
4) 2 przedstawicieli studentéw, w tym doktoranta.
Kandydatéw do komisji dyscyplinarnej zgtaszaja, w liczbie po 2, kierownicy dydaktycznych
jednostek organizacyjnych i koordynatorzy dyscyplin naukowych. Kandydatéw sposrod
studentéw zgtasza samorzad studencki.
Do przeprowadzenia wyboréw stosuje sie odpowiednio zapisy Statutu dotyczace wyboru
cztonkow Senatu.
Senat wybiera sposéréd cztonkéw komisji dyscyplinarnej jej przewodniczgcego oraz jego
zastepce. Przewodniczacym oraz zastepca przewodniczacego moze by¢ tylko nauczyciel
akademicki z tytulem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego.
Cztonkami komisji nie moga byé osoby petnigce funkcje: Rektora-Komendanta, prorektora,
kierownika dydaktycznej jednostki organizacyjnej, koordynatora dyscypliny.
Kadencja komisji trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji Senatu Akademii.
Komisja zachowuje swoje kompetencje do czasu powotania komisji nowej kadenciji.
Przewodniczacy skiadu orzekajgcego komisji dyscyplinarnej nie powinien posiadac tytutu lub
stopnia naukowego nizszego niz obwiniony.
Rzecznikow dyscyplinarnych powotuje Rektor-Komendant sposréd nauczycieli akademickich
posiadajgcych co najmniej stopieri naukowy doktora habilitowanego.

10. Tryb postepowania dyscyplinarnego okreslajg przepisy ustawy.

Wspétdziatanie ze zwigzkami zawodowymi
§ 58

Organy Akademii wspétdziatajg ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wynikajgcym z prawa
pracy, ustawy o zwigzkach zawodowych i innych przepisow prawa.
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Rozdziat 7. Studia i studenci

Studia
§ 59

Akademia prowadzi ksztatcenie na studiach na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.
Akademia przyporzadkowuje kierunek do co najmniej jednej dyscypliny naukowe;.
Podstawowg formg ksztatcenia w Akademii sg studia stacjonarne.
Akademia prowadzi studia dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych oraz dla oséb
niebedgcych kandydatami na zoinierzy zawodowych.
Akademia moze prowadzié studia wspélne z inng uczelnig, instytutem PAN, instytutem
badawczym, instytutem migedzynarodowym, zagraniczng uczelnig lub instytucja naukowa.
Akademia moze prowadzi¢ studia we wspéipracy z organem nadajgcym uprawnienie do
wykonywania zawodu, organem przeprowadzajgcym postgpowanie egzaminacyjne
wramach uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu, organem samorzadu
zawodowego, organizacjg gospodarcza lub organem rejestrowym.
Akademia moze prowadzi¢ studia dualne, ktére sa studiami o profilu praktycznym

prowadzonymi z udziatem pracodawcy.

§ 60
Akademia moze pobieraé optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne na zasadach okreslonych
w ustawie.
Senat ustala zasady pobierania optat, okreslajace warunki odpfatnosci za studia lub ustugi
edukacyjne, oraz tryb i warunki zwalniania z tych optat. Informacje o wysokosci opiat,
Akademia udostepnia w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Szkofa doktorska
§ 61

W Akademii moze byé utworzona szkota doktorska na zasadach okreslonych w ustawie
i regulaminie. Szkota doktorska kieruje dyrektor powofany przez Rektora-Komendanta.
Konkurs dotyczacy przyjecia do szkoty doktorskiej prowadzi komisja konkursowa. Decyzje
administracyjng w sprawie odmowy przyjecia do szkoly doktorskiej podpisuje
przewodniczacy komisji konkursowej. Od decyzji komisji przystuguje odwotanie do Rektora-
Komendanta.
Osoba przyjeta do szkoly doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia $lubowania. Tres¢ $lubowania doktorantéw zawiera zatgcznik nr 6.
Program ksztatcenia doktorantéw ustala senat. Ustalenie programu wymaga zasiegniecia
opinii samorzadu doktorantéw. W przypadku bezskutecznego uptywu 14 dni od dnia
otrzymania programu, wymag zasiegniecia opinii uwaza sig za spetniony.

Prawa, obowiazki i odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentow
§ 62

Szczegdtowe prawa i obowigzki studentéw Akademii sg okreslone w szczegblnosci w:

1) ustawie;

2) ustawie o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych;
3) przepisach wydanych na podstawie ustaw,

4) Statucie;

5) regulaminie studiow.

§ 63
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Student moze studiowaé¢ wedtug indywidualnego planu studiéw i programu studidw na
zasadach okreslonych przez wiasciwe kolegium kierunku studiow.
Student moze takze studiowa¢ w trybie indywidualnej organizacji studiow, wedtug zasad

okreslonych w regulaminie studiow.

§ 64

Studenci Akademii maja prawo do podejmowania dziatar na rzecz rozwoju wtasnej osobowosci
i uzdolnien, a szczegélnie do:

-_—

1) udziatu w pracach badawczych;

2) tworzenia i zrzeszania sie w kotach naukowych;

3) dziatalnoéci spotecznej, kulturalnej, turystycznej oraz sportowej i zrzeszania sie w tym
celu w klubach, zespotach artystycznych i sportowych;

4) uczestniczenia w pracach samorzadu studenckiego na zasadach okreslonych

w regulaminie tego samorzadu.

§ 65
Akademia wspiera dziatalno§¢ samoksztatceniowg studentow.
Formy opieki nad studencka organizacjg, w tym kotem naukowym i zasady jego finansowania
okresla Senat na wniosek Rektora-Komendanta, po uzyskaniu opinii samorzadu
studenckiego.
Student wykonujacy ha rzecz Akademii prace naukowo-badawcze i projektowe, w tym prace
prowadzone w ramach programu ksztatcenia, moze otrzymywac od Akademii wynagrodzenie
na zasadach okreslonych przez Senat.

§ 66
Absolwent studiow otrzymuje akademicki dyplom ukoriczenia studidéw, potwierdzajacy
uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego i suplement do dyplomu.
Absolwenci studiow podyplomowych i kurséw doksztatcajgcych otrzymujg Swiadectwa

ukoniczenia tych studiow lub kurséw.

§ 67
Student moze ubiegaé si¢ o stypendia i zapomoge na warunkach okreslonych w ustawie oraz
regulaminie ustalonym przez Rektora-Komendanta w porozumieniu z samorzadem
studenckim.
Studentom wyrézniajacym sie w dziatalnosci spotecznej lub sportowej, przyczyniajagcym sie
do ksztaftowania pozytywnego wizerunku Akademii oraz osiggajacym najlepsze wyniki
w nauce Rektor-Komendant moze przyznaé nagrode pieniezng lub rzeczowa.
Regulamin przyznawania nagréd, o ktérych mowa w ust. 2, oraz zasady tworzenia funduszu
nagréd okresla Senat.
Przepisow ust. 1-3, nie stosuje sie do studentéw bedgcych kandydatami na zolnierzy

zawodowych.

§ 68
Student za naruszenie przepiséw obowigzujacych w Akademii oraz za czyny uchybiajace
godnosci studenta ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng na zasadach okre$lonych
w ustawie.
Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentéw Senat powotuje komisjg dyscyplinarmg
studentéw oraz odwotawcza komisje dyscyplinarng studentéw. Propozycje kandydatow na
cztonkéw komisji dyscyplinarnej studentéw sktada Senatowi samorzad studencki.
Komisja dyscyplinarna studentéw liczy 7 cztonkéw: przewodniczacego sktadu orzekajgcego
w osobie nauczyciela akademickiego oraz 3 nauczycieli akademickich i 3 studentow.
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4. Komisje ze swego grona wybierajg przewodniczacych i zastepcow przewodniczgcych, do
ktorych zadan szczegdlnych nalezy wyznaczanie sktadéw orzekajacych, ich
przewodniczacych i protokolantéw oraz termindw posiedzen.

5. Kadencja komisji trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji Senatu Akademii,
ztym ze dlugosé kadencji studentéw bedacych cztonkami komisji okresla regulamin
samorzadu studenckiego. Komisje zachowujg swoje kompetencje do czasu powotania
komisji nowej kadencji.

6. Studenci bedacy kandydatami na Zomnierzy zawodowych nie sg wytgczeni
z odpowiedzialnoséci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych w ustawie o dyscyplinie

wojskowej.

Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna doktorantow
§ 69

1. Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowiazujacych w podmiocie prowadzgcym szkote doktorska oraz za czyn uchybiajgcy
godnoséci doktoranta. Do odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej doktorantow stosuje sig
odpowiednio przepisy Statutu dotyczgce odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw.

2. Komisja dyscyplinarna rozstrzygajaca sprawe doktoranta orzeka w skfadzie ztozonym
z przewodniczgcego sktadu orzekajacego, ktérym jest nauczyciel akademicki oraz w rownej
liczbie z doktorantéw i nauczycieli akademickich.

Rozdziat 8. Gospodarka i mienie Akademii

Gospodarka finansowa
§70
Dziatalno$¢ Akademii jest finansowana z:
1) subwencji z budzetu paristwa na zadania okreslone ustawa;
2) przychodéw wiasnych;
3) innych srodkéw finansowych.

§ 71
Zrodtem przychodéw Akademii sg w szczegdlnosci:
1) dotacje i subwencje z budzetu paristwa zgodnie z ustawa;
2) optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne;
3) przychody 2z odptatnej dziatalnosci badawczej, opiniodawczej, konsultacyjnej,
doswiadczalnej, ustugowej;
4) przychody z dziatalnoéci wydawniczej;
5) przychody z komercjalizacji wynikéw dziatalnosci naukowej lub know-how wynikajacego
2 tej dziatalnoéci;
6) przychody ze sprzedazy mienia;
7) przychody z odptatnego korzystania z mienia Akademii;
8) przychody z dziatalnosci gospodarczej;
9) przychody z lokat bankowych i kont bankowych.

§72
1. Uczelnia samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa.
. Gospodarke finansowg prowadzi kanclerz z udziatem kwestora.
3. Gospodarka finansowa Akademii prowadzona jest na podstawie rocznego planu rzeczowo-

finansowego.
4. Plan rzeczowo-finansowy okresla szczegétowe rodzaje dziatalnosci i wymienia podstawowe
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zadania, przewidujgc na nie $rodki finansowe.

Rektor-Komendant zarzgdzeniem okresla procedure przyjmowania planu, w tym osoby
zobowigzane do jego przygotowania.

Plan rzeczowo-finansowy jest wigzacy dla wszystkich jednostek organizacyjnych Akademii.
Nadzér nad wykonywaniem planu rzeczowo-finansowego sprawuje Rektor-Komendant
z udziatem kanclerza i kwestora.

Zmiany planu rzeczowo-finansowego moze dokona¢ Rektor-Komendant. Przed dokonaniem

zmiany Rektor-Komendant moze zasiegnaé opinii Senatu.

§73

. Akademia, na zasadach okreslonych w ustawie, tworzy wiasny fundusz na stypendia za
wynik w nauce dla studentéw oraz stypendia naukowe dla pracownikow i doktorantow.

. Stypendia z tego funduszu moga by¢ przyznawane niezaleznie od stypendiéw, o ktorych

mowa w art. 86 ust. 1 ustawy.

Mienie Akademii
§74

Mieniem Akademii zarzadza Rektor-Komendant z udziatem kanclerza.
Rektor-Komendant moze powierzy¢ zarzad poszczegolnymi sktadnikami mienia wskazanym
pracownikom, zotnierzom, studentom lub doktorantom.
Szczegdtowe zasady i tryb przydzielania jednostkom organizacyjnym mienia oraz jego
przenoszenia miedzy jednostkami okresla Rektor-Komendant w drodze zarzadzenia.
Kanclerz, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz osoby o ktérych mowa w ust. 2,
wykonujac zarzad mieniem odpowiadajg za nalezyte wykorzystanie, zabezpieczenia
i ochrone mienia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz regulacjami
obowigzujgcymi w Akademii.

§75
Akademia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie dziatalnosci badawczej,
rozwojowej i wdrozeniowej, badar i analiz technicznych, edukaciji i ksztatcenia, dziatalnosci
zwiazanej z kulturg, rekreacjg, dziatalno$ci zwigzanej z organizacja targow, konferencji
i wystaw, dziatalnosci wydawniczej, poligraficznej i reprodukcji zapisanych no$nikéw
informacji oraz wynajmu nieruchomosci na wtasny rachunek, dziatalnosci gastronomicznej
i w zakresie zakwaterowania oraz innej dziatalnosci produkcyjnej, ustugowej i handlowej.
Akademia moze prowadzié dziatalno$¢ gospodarczag przez wyodrebnione organizacyjnie
i finansowo jednostki organizacyjne Akademii lub tez w tym celu Akademia moze tworzyé
spotki kapitatowe prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, przystepowaé do spotek
kapitatowych, wspétpracowaé z innymi podmiotami, zgodnie z przepisami prawa w tym
ustawy oraz ustawy o finansach publicznych.

§76
Oéwiadczenia woli w imieniu Akademii sktada jednoosobowo Rektor-Komendant.
Rektor-Komendant moze udzielaé petnomocnictw, w szczegdinoéci kanclerzowi, do
reprezentowania Akademii w obrocie prawnym, w tym do sktadania oswiadczen woli,
okreslajac ich rodzaj i zakres.

§77
Zbycie lub obcigzenie sktadnikéw aktywow trwatych o wartosci przekraczajacej 2 000 000 z
wymaga zgody Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, o ktérej mowa

w art. 423 ust.2 ustawy.
Do nabycia nieruchomoéci, przyjecia lub odrzucenia spadku, zapisu lub darowizny o wartosci
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przekraczajacej 2 000 000 zt wymagana jest zgoda Senatu.
Zbycie lub obcigzenie srodkéw trwatych o wartosci przekraczajacej 200 000 zt wymaga zgody

Senatu.

Rozdziat 9. Przepisy porzadkowe dotyczace organizowania zgromadzen B

§78
Czlonkowie wspdlnoty uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na terenie Akademii.
Aby zorganizowaé zgromadzenie, niezbedne jest uprzednie zawiadomienie Rektora-

Komendanta.
Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu lub na terenie Akademii wymaga zgody Rektora-

Komendanta.

O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy zawiadamiajg Rektora-

Komendanta co najmniej na 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W przypadkach

uzasadnionych nagto$cig sprawy Rektor-Komendant moze przyjac zawiadomienie zfozone

w krétszym terminie.

Zawiadomienie lub wniosek o wyrazenie zgody powinny zawierac:

1) imie, nazwisko, adres organizatora odpowiedzialnego za jego przeprowadzenie, numer
telefonu oraz adres poczty elektronicznej umozliwiajacy kontakt z tg osobg;

2) imie, nazwisko, adres przewodniczgcego zgromadzenia, numer telefonu oraz adres
poczty elektronicznej umozliwiajgcy kontakt z tg osoba;

3) celiprogram oraz jezyk, w ktérym bedg porozumiewac si¢ uczestnicy zgromadzenia,

4) miejsce i date, godzine rozpoczecia, planowany czas trwania, przewidywang liczbe
uczestnikow oraz projektowang trase przejscia, jezeli przewiduje sie Zmiane miejsca
w czasie trwania zgromadzenia;

5) okreslenie planowanych przez organizatora srodkow stuzgcych zapewnieniu porzgdku
i bezpieczenstwa w czasie zgromadzenia oraz $rodkdéw, o ktorych dostarczenie
organizator zwraca sie do Rektora-Komendanta.

Zgromadzeniem jest zgrupowanie co najmniej 15 osdb, zwotane w celu wspolnych obrad lub

w celu wspdlnego wyrazenia stanowiska.

§79
Cele lub program zgromadzenia nie moga naruszaé przepiséw prawa.
Zgromadzenie powinno byé zorganizowane i przeprowadzone w taki sposob, aby
umozliwiato wykonywanie normalnych czynnosci przez pracownikéw i studentow Akademii
niebiorgcych udziatu w zgromadzeniu.
Rektor-Komendant odmawia udzielenia zgody na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu
Akademii Iub zakazuje zorganizowania i przeprowadzenia zgromadzenia na terenie
Akademii, jezeli cele lub program zgromadzenia naruszajg przepisy prawa.
Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami Akademii za ich przebieg.

§ 80
Na terenie ani w obiektach Akademii nie dopuszcza sig organizowania zgromadzen ani akcji
protestacyjnych o charakterze politycznym.
Pracownicy, studenci i doktoranci Akademii, ktérzy przeszkadzajg lub usitujg przeszkodzi¢
w organizowaniu zgromadzenia, zakldcaja jego przebieg, nie podporzagdkowujg sie
zarzadzeniom Rektora-Komendanta, jego przedstawiciela lub przewodniczacego
zgromadzenia, zwotujg zgromadzenie bez wymaganego zawiadomienia lub zgody Rektora-
Komendanta albo naruszajg przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, podlegaja
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, niezaleznie od innych rodzajow odpowiedzialnosci
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prawnej.

§ 81
Postanowier niniejszego rozdziatu nie stosuje si¢ do zebran pracowniczych oraz do zebran
zwotywanych przez organizacje spoteczne, zawodowe lub studenckie dziatajgce w Akademii,
samorzad studencki lub wybieralnych przedstawicieli do organow kolegialnych Akademii, chyba
ze zebranie takie ma odby¢ sie w lokalu innym niz lokal organizatora.

§ 82
1. Przedstawiciel Rektora-Komendanta na zgromadzeniu, przybywajgc na to zgromadzenie,
jest obowigzany okazac¢ upowaznienie przewodniczgcemu zgromadzenia.
2. Rektor-Komendant lub jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatorow, rozwigzuje
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisow prawa.

Rozdziat 10. Postanowienia przejsciowe i koncowe

§ 83
Nauczyciele akademiccy z tytutem naukowym profesora zatrudnieni na stanowiskach profesora
niespetniajgcy warunkéw zwigzanych z dziatalno$cig naukowa okreslonych przez Rektora-
Komendanta albo federacje, z chwilg wejécia w zycie statutu, pozostajg zatrudnieni na
stanowiskach profesorow w grupie stanowisk dydaktycznych do chwili ustania umowy

zatrudnienia.

§ 84
Uchwaty Senatu i zarzadzenia Rektora-Komendanta wydane przed wejsciem w zycie niniejszego
Statutu zachowujg moc obowigzujacg w zakresie, w ktérym nie sg sprzeczne z przepisami

ustawy.

§ 85
Traci moc Statut Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych, przyjety przez Senat uchwatg nr
40/2017 zatwierdzony decyzjg nr 9/NSzW/DNiSW Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 czerwca
2017 r., z pdzniejszymi zmianami przyjetymi uchwatg nr 49/2018 Senatu Wyzsze] Szkoty
Oficerskiej Sit Powietrznych zatwierdzong decyzja nr 264/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia

1 pazdziernika 2018 r.

§ 86
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r. na podstawie decyzji Ministra Obrony
Narodowej zatwierdzajacej Statut.

Strona 25 z 28



Zatlaczniki

1. Opis sztandaru Akademii.

2. Wizerunek godta Akademii oraz jego opis.

3.  Wizerunek odznaki absolwenta Akademii oraz jej opis.
4. Tekst slubowania studentow.

5. Tekst slubowania oficerskiego.

6. Tekst slubowania doktorantéw.

Zatgcznik 1. Opis sztandaru Akademii

Opis ptata sztandaru Akademii z uzasadnieniem umieszczonych symboli

Na stronie gtéwnej w polach wiericéw wawrzynu znajduje sie¢ monogram Uczelni.

Na stronie odwrotnej w polach wiericéw wawrzynu:

1) w lewym gérnym wizerunek odznaki Szkoty Podchorazych Lotnictwa;

) w lewym dolnym wizerunek odznaki pilota wojskowego na biato-czerwonej szachownicy;
) w prawym dolnym wizerunek odznaki Uczelni;

) w prawym gornym wizerunek herbu wojewoédztwa lubelskiego.

H W N

Zatacznik 2. Wizerunek godfa Akademii oraz jego opis

Godto Lotniczej Akademii Wojskowe] Opis godta Akademii
Godio, w spos6b symboliczny przedstawia

wznoszgcego sie orfla z mieczem w dziobie nad
gniazdem origt. Akt ten symbolizuje proces, ktory
systematycznie odbywa sig¢ w naszej Akademi,
a ktéry wigze sie z przygotowaniem zawodowym
adeptow sztuki latania. )

W gérej czesci na obwodzie znaku
umieszczony jest napis PRO PATRIA SEMPER -
DLA OJCZYZNY ZAWSZE — jest mysla przewodnig
uzmystawiajgcg naszym studentom zaszczytny cel,
ktéry majg przed sobg, przejmujgc jako miodsze
pokolenie brori od swoich poprzednikéw.

Pod godtlem z szachownicg i obwoddkg z lisci
laurowych i debowych umieszczona jest nazwa
Akademii — Lotnicza Akademia Wojskowa
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Zalacznik 3. Wizerunek odznaki absolwenta Akademii oraz jej opis

Odznaka absolwenta Akademii Opis odznaki absolwenta Akademii
Odznaka absolwenta  Lotniczej  Akademii

Wojskowe]j wzorowana jest na przedwojennej odznace
absolwenta Szkoty Podchorgzych Lotnictwa.
Przedstawia skrzydio z biato-czerwong szachownicg
i umieszczonym na niej centralnie godtem panstwowym.
Ponizej doinej krawedzi szachownicy znajduje sig napis
LAW.

Zatgcznik 4. Tekst slubowania studentow

Swiadomy(-ma) uswieconych tradycjg obowiazkéw cztonka spotecznoSci Akademickiej
zobowiazuje sie i $lubuje uroczyscie:

wytrwale zdobywaé i doskonali¢ swojg wiedze i umiejgtnosci zawodowe,

przygotowujgc sie do stuzby/pracy dla dobra Narodu i Ojczyzny,

przestrzegac¢ zasad moralnych, docieka¢ prawdy,

glosié jg oraz dawac jej $wiadectwo swoim postepowaniem,

dbaé o godnos¢ studenta oraz zawsze zachowa¢ godng postawe

i z petnym poczuciem odpowiedzialno$ci postgpowac zgodnie z prawem, Statutem i regulaminem
studiow.

Przyjmujac zaszczyt studiowania w Lotniczej Akademii Wojskowej,

przyrzekam, ze zawartych w $lubowaniu zobowigzar dochowam wedtug sit moich i zdolnoéci.

Zatgcznik 5. Tekst $lubowania oficerskiego

Wierny przysiedze wojskowej, $wiadom godnoéci oficera Wojska Polskiego,
Sktadam Tobie, Ojczyzno, uroczyste $lubowanie.

Bede Ci stuzyt zawsze, wszedzie i w kazdej potrzebie.

Bede stat nieztomnie na strazy bezpiecznego bytu narodu i panstwa.

Bede strzegt i pomnazat chlubne tradycje bohaterskich walk o niepodlegtosé i sprawiedliwosé.
Bede sumiennie i odpowiedzialnie wypetniat powierzone mi obowigzki,
wychowywat i szkolit swoich podwtadnych na prawych i dzielnych,
zdyscyplinowanych i sprawnych zotierzy.

Bede dbat o honor i dobre imig Zotnierza polskiego.

Dobro Rzeczypospolitej Polskiej jest moim prawem najwyzszym.

Nigdy Cie nie zawiode, Ojczyzno!
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Zatacznik 6. Tekst $lubowania doktorantow

Swiadomy(-ma) uswieconych tradycjg obowigzkéw czionka spotecznosci Lotniczej Akademii
Wojskowej zobowigzuje sie i $lubuje uroczyscie:

dgzy¢ do prawdy — podstawy wszelkiej nauki,

zdobywaé i doskonalié swojg wiedze i umiejetnosci zawodowe dla dobra i pozytku spotecznego,

z najwyzszg starannoscig realizowaé prace naukowa oraz spetniac obowigzki dydaktyczne,

przestrzegaé etyki zawodowej i zasad moralnych,

i z petnym poczuciem odpowiedzialno$ci postepowad zgodnie z prawem, Statutem i requlaminem

oraz dbac o dobre imie Akademii.

Przyjmujac zaszczyt podejmowania dziatan naukowych i dydaktycznych w Lotniczej Akademii
Wojskowej,

przyrzekam, ze zawartych w $lubowaniu zobowigzari dochowam wediug sit moich i zdolnosci.
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